
¿Cuáles son las cosas más impor-
tantes que se han hecho en estos 
cuatro años en el Ayuntamiento? 
Para mí han sido cinco los puntos 
principales de la gestión de estos 4 
años de gobierno: en primer lugar 
está la atención diaria y permanente 
que se le ha dado a la ciudadanía; en 
segundo lugar, la reducción y control 
del gasto con el correspondiente sa-
neamiento de las arcas municipales; 
en tercer lugar, la puesta en marcha 
del Plan General de Ordenación Ur-
bana; en cuarto lugar, el impulso da-
do al desarrollo económico e indus-
trial del municipio y en quinto lugar, 
la catalogación de puestos de trabajo 
de la plantilla del Ayuntamiento. 

 
¿Cómo ha afectado la deuda que 
arrastraba el ayuntamiento? 
La deuda del Ayuntamiento cuando 
entramos nosotros era de aproxima-
damente 2.000 millones de pesetas, 
como se comprobó con la auditoría 
externa. En estos cuatro años hemos 
logrado rebajar hasta unos 400 millo-
nes esa deuda, todo ello gracias a un 
gran ajuste presupuestario. Sin em-
bargo, también hemos conseguido 
dedicar cantidades importantes de 
dinero para inversiones, aunque si no 
hubiéramos tenido el lastre de la deu-
da del PP las inversiones habrían sido 
mayores. 
 
¿Por qué es tan importante el desa-
rrollo del Plan General de Ordena-
ción Urbana para Requena? 
En Requena, el urbanismo se rige por 
unas Normas Subsidiarias del año 
1988, cuando lo normal hubiera sido 
redactar un nuevo Plan General de 
Ordenación Urbana en torno al año 

2000. El PP fue incapaz de hacerlo. 
Cuando llegamos al gobierno munici-
pal, Requena apenas tenía áreas de 
expansión urbanística, con lo que era 
prácticamente imposible que nuestro 
municipio pudiera acoger cualquier 
iniciativa  de tipo industrial, residen-
cial  o de carácter logístico. La ubica-
ción de una parada del Ave en nues-
tro municipio abre unas enormes po-
sibilidades de desarrollo que exige 
tener la suficiente previsión de suelo. 
Esto es lo que pretendemos con el 
nuevo plan previsto en el que ante 
todo se primará el equilibrio territo-
rial entre las demandas de suelo y los 
equipamientos públicos de todo tipo 
de servicios. 
 
¿Por qué esta paralizado el desa-
rrollo del Plan General? 
Es algo incompresible, porque en 
mayo hará dos años que se mandó el 
documento inicial del Plan General 
de Ordenación Urbana a la Conselle-
ria de Territorio. El descontrol y arbi-
trariedad que se sigue en esa Conse-
lleria respecto a la tramitación de pla-
nes, unido a que parece  ser que no 
les gusta mucho el color político de 
este Ayuntamiento ha hecho que se 
demore su aprobación. Pensamos que 

a partir de mayo gobernará el 
Partido Socialista en la Ge-
neralitat y se despejará el 
camino. En el improbable 
caso de que eso no fuera así, 
el Ayuntamiento está en dis-
posición de adoptar otras 
medidas para que no se viera 
impedido el desarrollo futuro 
de nuestro municipio. 
 
¿Qué otros proyectos están 
paralizados sin justifica-
ción aparente? 
Está paralizado el proyecto 
del Museo del Vino que irá 
en el Palacio del Cid, aunque 

hace ya bastantes meses que se acabó 
la rehabilitación de este edificio. 
También está paralizada la cesión del 
edificio del antiguo IES Oleana, don-
de queremos poner en marcha un cen-
tro con locales para la juventud, pero 
la Generalitat actual parece que pre-
fiere boicotear en lo posible estos 
proyectos, aunque a quienes perjudi-
can son a todos los ciudadanos de 
Requena. 
 

El proyecto de la manzana de casas 
de funcionarios, ¿en qué fase se 
encuentra y en qué consiste? 

El proyecto de la manzana de las ca-
sas de funcionarios es uno de los em-
blemáticos de este gobierno. Ha habi-
do problemas porque algunos de los 
actuales inquilinos no querían aban-
donar las casas, pero ya hay una sen-
tencia favorable al Ayuntamiento, por 
lo que se facilitarán las cosas. En de-
finitiva pretendemos hacer en primer 
lugar un parque, ya que Requena ne-
cesita zonas verdes en el centro. 
También se hará un edificio que ser-
virá de casa de cultura, donde tam-
bién se realojará la Biblioteca Muni-
cipal y el Archivo, que andan escasos 
de espacio. 

Balance de cuatro años de gestión 
Entrevista con 
Adelo Montés 

EL ECO SOCIALISTA 
PSPV-PSOE Agrupación Local de Requena 
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• Reducción del tiempo de cobro por 
proveedores, de 18 meses en 2003 a 9 
en la actualidad 

• Aprobación de los presupuestos anuales 
con arreglo al calendario legal 

• Ajuste presupuestario entre ingresos y 
gastos 

• Participación del Consejo Económico y 
social en la elaboración de los presu-
puestos 

• Aplicación de medidas correctoras de 
ahorro de gasto corriente en manteni-
miento del parque de vehículos, del 
combustible y los suministros generales 
del Ayuntamiento 

• Control de los gastos suntuarios y pro-
tocolarios 

• Bonificación del 25% del impuesto de 
obras en las pedanías 

• Bonificación de la tasa por licencia de 
actividad para empresas en determina-
dos supuestos 

• Instalación de máquina de cobro auto-
mático en dependencias municipales 

• Actualización catastro de rústica 
• Arrendamiento del matadero municipal: 

se pasa de perder 50.000 euros anuales 
a ingresar 12.000 

• Subvención diputación para financiar 
los intereses de préstamos contraídos 

• Sustitución de sistemas informáticos en 
la Tesorería municipal 

• Adquisición de nuevos equipos infor-
máticos para todos los departamentos 
municipales 

• Cesión gratuita al ayuntamiento de pa-
trimonio del Ministerio de Fomento 

• En formación profesional se ha cons-
truido una nueva aula de cocina, se han 
homologado los talleres de carpintería y 
forja y se han impartido cursos de for-
mación 

Hacienda 

EVOLUCIÓN DE LOS PRESTA-
MOS A CORTO PLAZO* 

2003 2.400.000 euros 
2006 750.000 euros 

* Cantidades solicitadas para devolver 
anualmente 

EVOLUCIÓN DE LOS REMANEN-
TES DE TESORERIA PARA GAS-
TOS GENERALES* 

1999 -545.083 déficit 
2000 -2.023.009 déficit 
2001 - 2.024.447 déficit 
2002 - 1.341.210 déficit 
2003 - 332.235 déficit 
2004 +236.179 superavit 
2005 + 2.069.251 superavit 

*Cantidades que indican la situación de 
equilibrio o desequilibrio de la economía 
municipal tras la liquidación anual 

En el Ayuntamiento trabajan casi 
200 personas. ¿Cuáles han sido los 
objetivos del área de personal? 
Cuando nosotros entramos estaban 
vacantes varios puestos de técnicos 
de dirección de áreas, y ello hacía que 
la burocracia funcionara muy lenta-
mente. Cualquier documento que so-
licitaba el ciudadano, como las licen-
cias de obra, tardaban meses y meses. 
Además había casi 40 puestos de tra-
bajo cubiertos en fraude de ley, pues-
to que se hicieron con contratos tem-
porales que se fueron prorrogando, 
todo ello sin hacer procesos justos de 
selección. Ahora se han sacado a 
oposición esas plazas. Además se ha 
elaborado y aprobado un documento 
donde se especifican las funciones y 
tareas de los trabajadores del Ayunta-
miento, así como sus retribuciones. 
Por otra parte, hemos reforzado la 
plantilla donde era necesario: por 
ejemplo, ahora hay más policías y 
más jardineros. 
 
Se han oído críticas por la libera-
ción de concejales ¿Son realmente 
necesarios los concejales a sueldo? 
Requena es una ciudad de más de 
20.000 habitantes, tenemos un presu-
puesto de 3.000 millones de pesetas y 
claro, Requena no es como hace 15 
años, y por tanto es necesario que 

haya concejales que dediquen todo su 
tiempo al Ayuntamiento y que por 
tanto cobren un salario. En la actuali-
dad son tres los concejales liberados, 
y gracias a ellos se han podido gestio-
nar muchos proyectos para Requena. 
Los concejales no liberados también 
son importantes, pero lógicamente 
tienen que ganarse el sueldo en sus 
ocupaciones habituales y no pueden 
llevar el volumen de trabajo de los 
liberados. 
 
Industria, comercio y turismo están 
tomando un nuevo impulso en Re-
quena. ¿Cómo ve el futuro próxi-
mo? 
El futuro próximo de Requena lo veo 
con muy buenas perspectivas. Gra-
cias al Ministerio de Hacienda, a tra-
vés de la SEPI, hemos podido com-
prar los terrenos del Rebollar donde 
se construirá el futuro Parque Empre-
sarial de 1,7 millones de m2 donde se 
ubicarán grandes y medianas empre-
sas. Se crearán muchos puestos de 
trabajo que beneficiarán no sólo a 
Requena, sino a toda la comarca. Si 
la industria mejora, el comercio tam-
bién se verá beneficiado, ya que las 
familias dispondrán de más dinero 
para comprar. Además, el comercio 
también se ve beneficiado de las me-
joras urbanísticas del centro de Re-
quena. 

En cuanto al turismo, estamos inmer-
sos en un proceso de potenciación de 
este sector. Le hemos dado un impul-
so fuerte gracias a la nueva marca 
turística Sensaciones por descubrir y 
vamos a habilitar más puntos de visi-
ta en La Villa, como la Torre del 
Homenaje, que estaba claramente 
infrautilizada. Además, se están cons-
truyendo hoteles como el de San Jo-
sé, que atraerán turistas que vendrán 
a pasar varios días y hemos solicitado 
un plan de dinamización al Gobierno 
Central que, si nos lo concede, supon-
drá una inversión total de casi 2 mi-
llones de euros en mejorar la calidad 
turística del municipio. 
 
La dedicación a la alcaldía le debe 
ocupar gran parte de su tiempo. 
¿Compensa de alguna manera tan-
tas horas de dedicación? 
Evidentemente si te tomas en serio tu 
trabajo, como yo lo hago, ser alcalde 
absorbe muchas horas de tu tiempo, y 
prácticamente te deja sin tiempo li-
bre, incluso en muchos fines de se-
mana. Pero como es algo que se hace 
por y para tu pueblo, compensa total-
mente, siempre y cuando te des cuen-
ta que estás obteniendo frutos. Cada 
cosa que se consigue para Requena es 
para mí una alegría, por lo que aun-
que haga muchas horas, estoy com-
pensado totalmente. 

Viene de primera página 



• Inicio de la redacción del Plan General 
de Ordenación Urbana (Convenios ur-
banísticos para el desarrollo de tres 
sectores residenciales y un sector logís-
tico) 

• Aprobación del  Plan Especial de Pro-
tección de La Villa 

• Declaración de Área de rehabilitación 
barrio de La Villa para obtener ayudas 
para particulares 

• Programación de 3.000.000 m2 para  
parque industrial en el Rebollar conve-
niado con la SEPI   

• Negociaciones para la  ampliación de  
El Romeral 3ª fase (400.000 m2) 

• Aprobación del PAI y de la urbaniza-
ción del sector Camino del Batán para 

construcción de un Centro Comercial y 
de ocio 

• Aprobación del PAI del Batanejo 
• Inicio de la urbanización del PAI Huer-

ta Honrubia 
• Aprobación del PAI Fuente Baldomero: 

580 VPOs conveniadas con el Instituto 
valenciano de la Vivienda) 

• Firma del Convenio con ADIF para la 
remodelación entorno urbano estación 
de RENFE  

• Aprobación de los Estudios de detalle 
para aperturar nuevos viales: Cruce C/ 
Libertad y prolongación C/ Consistorial 

• Firma de Convenio para el ensancha-
miento del puente de Valencia con 

IVVSA y CONSUM 
• Acuerdo con Conselleria 

de  para acceso al camino 
del Pontón y accesos direc-
tos a Requena desde roton-
da sur 

• Firma de Convenio con el 
IVVSA para la construc-
ción de 12 VPO  en Calle-
jón del Segura y 1 en C/ 
Somera 

• Adquisición casas en C/  
Fortaleza 22 y 24 para libe-
ración de tramo de la  mu-
ralla árabe 

• Consolidación borde sur de 
la Villa en colaboración 
con Diputación de Valen-
cia (proyecto redactado) 

• Rehabilitación de San Nicolás en cola-
boración con Ministerio de Fometo: 1% 
cultural (proyecto técnico encargado) 

 
Obras en el barrio de 
La Villa 
• Reurbanización de la cuesta de las Car-

nicerias 
• Inicio de las obras para la reurbaniza-

ción de la C/ Somera 
• Firma de Convenio con Diputación 

para obras de estabilización de la roca 
de la Villa 

• Rehabilitación edificios:Cuesta de la 
Carnicerías, 7 y 9, Plaza de Albornoz, 
9, 10 y 11, Escuela Cuesta Carnicerías 

• Santa María 41 (obra adjudicada) 
• Plaza del Salvador 4 (presupuestada en 

2007 con proyecto aprobado) 
 
Obras en el casco urbano 
• Reurbanización de calles en el entorno 

comercial: Calles Norberto Piñango, 
Poeta Herrero, Serrano Clavero, García 
Montés y Hermanos López 

• Repavimentación de calles y rotulación 
de viario en Barrio de San José 

• Repavimentaciones de calles: Juan 
XXIII, Antonio Yeves, Bodegas, San 

Sebastián, Cementerio, Subida a La 
Loma, Músico Sosa, Anselmo Fernán-
dez, Verdú Diana, Higuerillas , Ferro-
carril, Puerta de Alcalá, Luis Verdú, 
Avda Arrabal, Rollo, Calles del Bº To-
rrecilla, Calles del “ barrio Gila”, Pozo 

y Aperadores, barrio de la 103 
• Ensanchamiento de viales: C/ Constitu-

ción, C/ del Carmen-Desamparados 
• Apertura de la calle Santa Teresa 
• Renovación de aceras: Desamparados, 

Cruces, Cuenca, Villajoyosa, General 
Pereira,  Consistorial, Luis Vives, acce-
sos San José, Ramón y Cajal aldeas 
(San Antonio, San Juan, El Pontón) 

• Mejora de la red de imbornales 
• Urbanización camino del Pontón 
• Pavimentación calles en Cementerio 

municipal 
• Ampliación cementerio municipal con 

480 nuevos nichos y columbarios 
• Acuerdo con Ministerio de Hacienda 

para la construcción de un nuevo edifi-
cio para la Administración de Hacienda 
de Requena 

• Actuación en manzana de funcionarios 
para biblioteca aparcamiento público y 
jardín. Inicio del expediente y realojo 

El Presidente de ADIF, Antonio González Marín, y Adelo 
Montés, tras la firma del convenio para la modificación de 
la estación de RENFE. Asistió la Ministra de Fomento, 
Magdalena Álvarez. 

Urbanismo y Obras 

Cuesta de las Carnicerías 

Reurbanización de García Montés 

Asfaltado del Barrio de San José 

Apertura de la Calle Santa Teresa 



de asociaciones y usuarios de las vi-
viendas 

• Construcción de la 1ª fase construcción 
edificio multifuncional entre 2006 y 
2007 por importe de 648.000 euros 

• Encargo de la redacción del proyecto y 
reserva de solar para la construcción de 
un Centro de Día para mayores  

• Inicio de las obras para la remodelación 
de la antigua prisión para sede policía 
local 

• Sustitución de farolas en C/ Albacete 
• Sustitución de farolas en accesos al 

Barrio de San José 
• Retirada linea aérea en  C/ Mariposa en 

San Antonio 
• Retirada transformador en C/ Higueri-

llas 
• Iluminación de rotondas de acceso a 

Requena desde autovía 
• Mejora del alumbrado en varias aldeas 
 
Saneamiento y aguas 
• Nueva red de abastecimiento para Ca-

sablanca (900.000 euros) 
• Inicio de las obras para la ampliación 

de la depuradora municipal (8 millones 
de euros) 

• Colector de aguas residuales en El Aza-
gador 

• Revisión acuerdo con EGEVASA in-
versiones por 72.000 euros anuales 
durante 10 años. Gracias a este acuerdo 
se ha instalado: red de telemando, 
3.000.000 euros en inversiones mejora 
de la red: las obras de la  1ª fase han 
comenzado en marzo  de 2007 

• Construcción nuevos pozos de abasteci-
miento en Casas de Soto, Las Nogue-
ras, Campo Arcís y Villar de Olmos 

Obras en Aldeas 
• Pavimentación de calles y mejoras ur-

banísticas en todas las pedanías del 
municipio 

• Instalación de semáforos en Pontón, 
Los Isidros  y Los Pedrones 

• Rehabilitación del Teatro García Ber-
langa de San Antonio 

• Apertura C/ Los García en San Antonio 
• Parque en San Juan 

• Centro social en Barrio Arroyo 
• Ampliación del Centro social en Los 

Isidros 
• Construcción de la 1ª fase de Centro 

Social en Roma 
• Centro Social en Los Ruices 
• Inicio de obras en Centro Social Azaga-

dor 
• Construcción de Consultorio médico en 

Los Ruices 
• Construcción puente sobre el Cabriel  

en Casas del Río (PENVA) 

Primera fase Recinto Ferial Multifuncional 
Rehabilitación del Teatro García Berlanga 

Nuevo parque en San Juan Puente de Casas del Río 

• Aumento de la oferta de los cursos de 
aula abierta 

• Creación de una comisión para la pre-
vención y control del absentismo esco-
lar 

• Aumento de la oferta de la Escuela de 
Verano 

• Impulso dado al funcionamiento de la 
Escuela de padres 

• Realización de la campaña de anima-
ción lectora “Cuenta que te cuenta” 

• Mejora de las instalaciones de la Escue-

la de Artes Plásticas 
• Puesta en marcha de un plan plurianual  

de mejoras en las  instalaciones de los 
centros de educación infantil y primaria 
con el que se ha llevado a cabo la pavi-
mentación de los patios en los colegios 
Alfonso X, Campo Arcís, San Antonio, 
e Higuerillas 

• Mejora del servicio de transporte esco-
lar para traslado de alumnos de ense-
ñanza no obligatoria a los IES de Re-
quena 

Educación 

Pavimentación del Colegio de Campo Arcís 



• Se constituye el Consejo Municipal de 
Cultura 

• Inicio de expediente para la declaración 
de Bien de Interés Cultural de la Iglesia 
de San Nicolás 

• Apertura del Museo Florencio de la 
Fuente 

• Apertura del Templo de Santa María 
para usos culturales 

• Organización del II Congreso de Histo-
ria Comarcal 

• Organización de la conmemoración del 
750 aniversario de la Carta Puebla 

• Traslado al Museo de Requena del teso-
ro de los Ferrer de Plegamans 

• Apertura de una nueva sala del Museo 
municipal dedicada a zoología, botáni-
ca y paleontología comarcal 

• Contratación de un archivero y apertura 
a los investigadores del  Archivo Histó-
rico 

• Mejora de los servicio de la biblioteca 
municipal con el incremento de planti-
lla, de fondos bibliográficos, creación 
del servicio de préstamo de DVD y la 
integración en la red de bibliotecas de 
la Comunidad valenciana 

• Instalación de 10 ordenadores en la biblioteca  con conexión gratuita a In-
ternet para los usuarios 

• Impulso a la feria del Libro 
• Gestiones con la Conselleria para la 

reparación de la cubierta del Teatro 
Principal 

• Renovación de iluminación y sonido en 
los equipamientos del Teatro Principal 

• Adquisición de dos nuevos equipos de 
megafonía y equipo de tarimas 

• Programación permanente de cine en el 
Teatro Principal 

• Campañas de cine de verano en el Patio 
de Armas 

• Reedición del Boletín informativo mu-
nicipal 

Cultura 

La Ministra de Cultura, Carmen Calvo, en la 
inauguración del  Museo de Arte Contempo-
ráneo Florencio de la Fuente 

Proyector de cine del Teatro Principal 

Nuevos ordenadores en la Biblioteca 

• Terminación de la ampliación de la 2ª 
fase del polígono El Romeral 

• Comercialización de las parcelas de 
suelo industrial de la primera y la se-
gunda fase del polígono El Romeral 

• Captación de empresas para su ubica-
ción en nuestro municipio 

• Firma del Convenio con la SEPI para la 
puesta en marcha de un parque empre-
sarial en el Rebollar 

• Puesta en marcha de un vivero de em-
presas en colaboración con la Cámara 
de Comercio de Valencia 

• Convenio con el IMPIVA (TECAB) 
• Convenio con una empresa para  puesta 

en marcha de un parque logístico en 
San Antonio 

• Renegociación de convenio con promo-
tora particular para instalación  de un 
Centro Comercial y de ocio en la zona 
de Camino de EL Batán 

• Convenio con el IMPIVA para la pues-
ta en marcha del servicio de asesora-
miento a empresas 

• Realización de talleres de formación e 
inserción laboral (alfarería, cerámica, 
auxiliar de ayuda a domicilio, soldador 
de estructuras, carpintería metálica) y 

de cursos de creación y consolidación 
de empresas 

Promoción económica 

Firma del convenio del Parque Empresarial 

La Ministra de la Vivienda en la inaugura-
ción de la ampliación de El Romeral 



• Colocación de 800 nuevas papeleras en 
Requena y pedanías 

• Colocación de mesas en la pinada mu-
nicipal  

• Colocación de parques infantiles en: 
pza requenense ausente, pza Isabel II, 
barrio Balsa de Moros, edificio jardín, 
piscina municipal, parque glorieta. 

• Parques infantiles en Campo Arcís, San 
Antonio, Calderón y Los Ruices 

• Parque y paelleros en San Juan 
• Plantaciones de árboles en Los Pedro-

nes, San Antonio, Derramador, San 
Juan, Los Isidros, Casas de Eufemia, la 
Portera, Campo Arcís, Vereda de EL 
Rebollar 

• Ajardinamiento de zona verde en Bº de 
San José, parque de las Peñas, pza. re-
quenense ausente, zona del ferial 

• El personal dedicado a las tareas de 
jardinería ha pasado de 2 a 5 emplea-
dos, dedicados al mantenimiento de la 
totalidad de jardines de Requena y las 

aldeas 
• Reconstrucción de puente sobre camino 

en Roma 
• Reparación y acondicionamiento de  

caminos rurales: Cº de la Torrecila, Cº 
de Madrid en San Antonio, Cº del Ce-
menterio en San Juan, Vereda real hasta 
el Rebollar, Cº de Los Isidros a Penen, 
Cº del Mino en Campo Arcís, Cº de Los 
Morenos a los Duques, Cº de casas de 
Soto 

• Aumento del número de contenedores 
de plástico, de vidrio, de cartón y de 
envases ligeros en Requena y en todas 
las aldeas. 

• Adquisición de una nueva barredora 
• Adquisición de “camión cesta” con la 

Mancomunidad el Tejo 
• Compra de un camión  nuevo de reco-

gida de basura 
• El personal dedicado a las tareas de 

limpieza viaria ha pasado de 2 a 5  em-
pleados. 

• Se ha destinado en exclusiva un peón 
de limpieza viaria a San Antonio  

• Se ha colaborado con la Conselleria de 
Territorio en la puesta en marcha del 
parque natural de las Hoces el Cabriel 

• Recuperación medioambiental del ba-
rranco de Reinas, Fuencaliente, fuente 
del puente de las oyerais 

• Zona recreativa en Villar de Olmos 
• Desarrollo del proyecto Biovid para 

producción de pasta de papel a partir de 
los sarmientos  

• Negociación con el ministerio de Agri-
cultura para la financiación con más de 
7 millones de euros a la infraestructura 
de riego localizado de apoyo a la vid en 
San Antonio y Los Ruices 

• Impulso a la Feria Requenense del Vino 
y colaboración con la Asociación FE-
REVIN 

• Creación el Consejo Local de Medio 
Ambiente y del Consejo local Agrario 

Nuevos columpios en la Glorieta Asfaltado del camino de la Torrecilla 

Maquinaria del proyecto Biovid 

Medio Ambiente, Parques y Jardines 

• Aumento general de la plantilla aten-
diendo a todos los servicios que se 
prestan y cobertura de todas las vacan-
tes de puestos de alta responsabilidad 

• Aumento de la plantilla de la policía 
local 

• Ampliación del horario de atención al 
público 

• Aprobación de la catalogación y rela-
ción de puestos de trabajo de la planti-

lla municipal 
• Regularización de todos los contratos 

en fraude de ley preexistentes en el 
Ayuntamiento a través de la realización 
de un Plan de consolidación de Empleo. 

• Reducción de la temporalidad en las 
contrataciones 

• Inicio de los trámites necesarios para la 
puesta en funcionamiento de la ventani-
lla única 

• Atención diaria y directa del equipo de 
gobierno a los ciudadanos 

• Instalación de ascensor en dependen-
cias municipales 

• Mejora de la imagen institucional del 
Ayuntamiento de Requena mediante la 
visita a nuestra ciudad de diferentes 
ministros  

• Promoción del turismo a través de la 
participación en ferias nacionales 

• Creación y lanzamiento de la imagen de 
marca corporativa 

• Edición de cartelería turística  y folletos 
divulgativos  

• Impulso a la Muestra del Embutido 

• Elaboración de un Plan de Dinamiza-
ción de producto turístico 

• Preparación de la Torre del Homenaje 
como nuevo espacio visitable 

• Colaboración con iniciativa privada 
para la construcción de un hotel de 4 
estrellas en San José 

Nuevo logotipo turístico de Requena 

Turismo 

Personal y Servicios Administrativos 



• Colocación de césped artificial y despa-
chos en el estadio Tomás Berlanga 

• Reforma vestuarios pabellón polidepor-
tivo, gradas pistas de tenis, valla del 
polideportivo, cubierta vestuarios pisci-
na municipal, remodelación sector sur 
parque polideportivo 

• Mejora alumbrado pista de atletismo, 
gradas, complejo de vestuarios en pista 

de atletismo (nueva ECD) 
• Establecimiento de un conserje en la 

pista de atletismo con horarios fijos de 
apertura 

• Organización de ligas intercentros de 
baloncesto y fútbol sala 

• Creación de la escuela deportiva de 
ciclismo 

• Atención a todas las asociaciones de-
portivas en sus demandas de locales y 
subvenciones 

• Organización anual de la Gala del de-
porte comarcal 

• Recuperación de la tradicional carrera 
popular de Requena el próximo 22 de 
abril 

• Apoyo a todos los eventos deportivos 
organizados por asociaciones y entida-
des 

• Organización de la semana del ocio 
alternativo Pon T en Marcha 

• Organización de la feria navideña de la 
juventud 

• Consolidación y ampliación del merca-
do medieval 

• Traslado del a Feria al nuevo recinto 
• Nuevo pórtico de luces del ferial 
• Recuperación de las verbenas en la 

Glorieta 

Nuevo césped artificial del Tomás Berlanga 
El Ministro de Administraciones Públicas, en 
la inauguración de la Feria del 2006 

• Colaboración para la construcción y 
puesta en funcionamiento inminente de 
una Residencia para personas mayores 
en la urbanización Casablanca 

• Construcción de un Centro de Día: en-
cargo del proyecto técnico de las obras, 
disposición de parcela de 2800 m2, 
dotación presupuestario de 600.000 
euros entre 2006 y 2007 

• Puesta en marcha del Programa Muni-
cipal de Promoción de Asociacionismo 
y el Voluntariado  

• Puesta en marcha Programa de asesora-
miento a inmigrantes  

• Puesta en marcha Programa de Aten-
ción a Enfermos mentales y sus fami-
lias  

• Inicio Talleres de Memoria, colectivo 
3ª Edad  

• Eliminación barreras arquitectónicas: 
puesta en marcha ascensor acceso 
Ayuntamiento  

• Creación Comisión Absentismo Escolar 
• Convenio adhesión Programa “Menjar 

a Casa”, para colectivo 3ª Edad  
• Colaboración con la Asociación de fa-

miliares de enfermos de Alzheimer en 
la puesta en marcha de servicio de 
“Unidad de Respiro” 

• Comienza la Escuela de Familias en el 
Programa de Atención a Enfermos 
Mentales 

• Aprobado el Plan Municipal de Inmi-
gración  

• Mejoras en el  Equipo Base de Servi-
cios Sociales:se ha triplicado el perso-
nal destinado al servicio de ayuda a 
domicilio. Se ha creado una plaza más 
de trabajador/a social 

• Centro Especial de Empleo para perso-
nas con discapacidad: en marcha prepa-
ración convenio de colaboración con 
empresa que va gestionar la empresa 

•  Constitución Comisión para la elabora-
ción del Plan Municipal para la erradi-
cación de la Violencia de Género  

• Constitución, junto a otros 9 munici-
pios, de la Red de Municipios contra la 
Violencia de Género de la Comunidad 
Valenciana 

• Promoción Asociacionismo Mujeres: se 
han constituído 3 nuevas asociaciones 
de Mujeres en distintas aldeas, y se ha 
creado una partida presupuestaria de 
subvenciones municipales para todas 
las asociaciones de mujeres. 

• Puesta en marcha del Servicio de Ase-
soría Jurídica para mujer 

• Aprobación del Plan Municipal para la 
Erradicación de la Violencia de Género  

• Dotación de continuidad a la Unidad de 
Prevención Comunitaria  en drogode-
pendencias (UPC)  

• Aprobación Plan Municipal de Preven-
ción de Drogodependencias  

• Desarrollo Programas Educativos de 
Prevención de Drogas en E.Primaria  y 
Secundaria, para alumnado, profesora-
do y familias (Escuela de Padres) 

• Programa de Ocio Juvenil en Navidad  
06 (objetivo del Plan de Prevención de 
drogas) 

• Creación de la Unidad de Conductas 
Adictivas (UCA) en el Centro de Salud  

• Campaña Teatro Escolar Prevención 
Drogas 

• Organización todos los años de la se-
mana de la mujer 

Deportes, Juventud, Feria y Fiestas 

Bienestar Social, Igualdad y Sanidad 

Residencia de Ancianos en Casablanca Marcha de  la Semana de la Mujer 2007 



 Pronto se cumplirán  cuatro 
años desde  que el PSOE accedió al 
gobierno del ayuntamiento de Reque-
na.  Seguramente los requenenses 
recordarán  que por aquel entonces 
nos presentamos a las elecciones con 
el lema Otra forma de ser, otra forma 
de gobernar. Creíamos firmemente  
que era necesario introducir otras 
nuevas maneras en la política munici-
pal y a esa tarea nos hemos entregado 
en estos años. Porque habría que re-
cordar, siquiera brevemente, de don-
de partíamos. Lo más preocupante 
por aquel entonces era el estado rui-
noso de la Hacienda municipal, como 
quedó demostrado en la auditoría 
contable realizada, con un endeuda-
miento insoportable, con la petición 
permanente de préstamos bancarios,  
con subidas de impuestos alarmantes 
y  con un gasto improductivo  y un 
despilfarro descarado del dinero pú-
blico. Había también una confusión 
entre lo público y lo privado. Esa era 
la concepción que el PP tenía del 
Ayuntamiento. Para ellos, el Ayunta-
miento era su “cortijo” particular 
donde hacían y deshacían a sus an-
chas, donde no había ninguna trans-

parencia, donde se negaba informa-
ción a los grupos de la oposición, 
donde se daban toques de atención a 
las asociaciones o colectivos que le-
vantaban alguna voz disconforme o 
donde se ejercía un 
favoritismo descara-
do hacia los allega-
dos y se daba 
“colocación” a los 
amigos, marginando 
a quien no estuviera 
en su onda. También 
se daba otra situación 
no menos preocupan-
te como era el desapego de la gestión 
que tenía el anterior gobierno. La al-
caldesa estaba a sus ocupaciones en 
el cargo que tenía en Valencia y los 
concejales, para llevarle el botijo. La 
preocupación de los responsables 
municipales estaba más en salir en 
teleorza que en atender a los ciudada-
nos. 
 En estos años de gobierno del 

Partido socialista, 
esas prácticas negati-
vas se han abandona-
do completamente. 
Se ha reducido consi-
derablemente el nivel 
de la deuda munici-
pal, se ha mantenido 
un alto nivel  de in-

versiones sin subir los impuestos y se 
ha cortado el despilfarro. Hoy el 
Ayuntamiento es la casa de todos los 
requenenses. Se ha fomentado la par-
ticipación ciudadana a través de los 
diferentes consejos sectoriales que se 
han creado. Los procesos de contrata-
ción y de selección de personal son 
absolutamente claros y transparentes 
y finalmente es difícil recriminar al 

equipo de gobierno socialista que no 
esté permanentemente  dedicado a su 
trabajo municipal  con total entrega y 
atención diaria a la ciudadanía. 
 Pero además de ese giro tan 
importante en las formas, la gestión 
de gobierno del Partido socialista en 
estos cuatro años  se ha dirigido a 
sentar unas sólidas bases que garanti-
cen un futuro económico para nuestro 
municipio y aseguren un horizonte de 
trabajo para nuestros hijos, a mejorar 
diariamente la calidad de los servi-
cios que se prestan y a realizar inver-
siones para  atender las demandas que 
nos solicita una sociedad en la que 
cada colectivo exige unas determina-
das atenciones. 

Cuatro Años 

El Ministro de Administraciones Públicas, Jordi Sevilla, en la 
inauguración de la Feria del Embutido del año 2006 

La Ministra de Agricultura, Elena Espinosa, en la inauguración 
de FEREVIN del año 2004 

A modo de conclusión 

En estos cuatro años se ha reducido  
considerablemente el nivel de la deuda 

municipal, se ha mantenido un alto nivel  
de inversiones sin subir los impuestos 

y se ha cortado el despilfarro. 
Hoy el Ayuntamiento es la casa 

de todos los Requenenses 

Para el PP, el Ayuntamiento era 
su cortijo particular donde hacían y 

deshacían a sus anchas, donde se negaba 
información a los grupos de la oposición 

y donde se ejercía un favoritismo 
descarado hacia los allegados 


